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HƯỚNG DẪN
Tổ chức tập huấn cán bộ Đoàn các cấp năm 2009
 

          Thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ 3 Ban Chấp hành Trung ương Đoàn khoá IX về “Nâng cao chất lượng tổ chức cơ sở Đoàn” và Chương trình công tác năm 2009 của Ban Thường vụ Đoàn thanh niên Đường sắt Việt Nam; 

           Nhằm nâng cao chất lượng cán bộ đoàn, chất lượng công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi trong toàn ngành, Ban Thường vụ Đoàn thanh niên Đường sắt Việt Nam Hướng dẫn tổ chức tập huấn cán bộ đoàn các cấp năm 2009, nội dung cụ thể như sau:

I. MỤC ĐÍCH-YÊU CẦU
          1. Mục đích:
          - Giúp cho cán bộ đoàn các cấp nâng cao nhận thức chính trị; nắm vững Điều lệ và các quy định của Đoàn; nâng cao kỹ năng nghiệp vụ công tác Đoàn, phương pháp tổ chức các hoạt động của Đoàn, phương pháp tập hợp thanh niên.
          - Nâng cao ý thức trách nhiệm của người cán bộ đoàn, tạo sự chuyển biến hơn nữa trong công tác xây dựng tổ chức đoàn, trong tổ chức các hoạt động của Đoàn, góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ sản xuất kinh doanh của đơn vị và của ngành.

         - Tiếp tục chuẩn hoá đội ngũ cán bộ đoàn hiện nay; đồng thời tìm kiếm phát hiện, bồi dưỡng, đào tạo đội ngũ cán bộ đoàn kế cận thay thế, bổ sung cho tổ chức đoàn ở đơn vị và ngành Đường sắt.
          2. Yêu cầu: 
- Chương trình tập huấn cần được đổi mới về nội dung, trong đó tập trung vào những quy định, yêu cầu mới đối với công tác Đoàn và phong trào TTN trong giai đoạn hiện nay; thực hành tổ chức các hoạt động, kỹ năng nghiệp vụ công tác đoàn.
         - Tổ chức tập huấn dưới nhiều hình thức đa dạng, tận dụng tối đa cơ sở vật chất tại đơn vị và phù hợp với từng đối tượng cán bộ đoàn. Đảm bảo 100% cán bộ đoàn từ uỷ viên Ban Chấp hành chi đoàn trở lên được tập huấn và nắm được những kiến thức cơ bản trong chương trình tập huấn đề ra.

II. NỘI DUNG VÀ HÌNH THỨC TRIỂN KHAI:
        1. Đối với Đoàn thanh niên tương đương cấp Huyện:
   a. Đối tượng tập huấn:
   Uỷ viên BCH, uỷ viên uỷ ban kiểm tra Đoàn thanh niên Công ty; Bí thư, phó Bí thư các cơ sở Đoàn trực thuộc và một số đối tượng khác (tuỳ điều kiện của đơn vị).

b. Hình thức: tổ chức tập huấn tập trung. 

c. Thời gian tổ chức: từ  03 đến 05 ngày, hoàn thành trước 30/11/2009. 

d. Nội dung chương trình tập huấn: 
Tập trung vào các nội dung sau:

- Học tập, quán triệt Nghị quyết của Đảng, Đoàn.

- Hướng dẫn thực hiện Điều lệ Đoàn.

- Đổi mới, nâng cao chất lượng tổ chức cơ sở đoàn.

- Văn hoá công sở (phương pháp sắp xếp công việc, kỹ năng giao tiếp). 

- Phương pháp xây dựng kế hoạch, triển khai văn bản cấp trên và kỹ năng soạn thảo các văn bản của Đoàn.

- Phương pháp tổ chức Đại hội Đoàn ở các cấp.

- Công tác Đoàn tham gia xây dựng Đảng.

          - Công tác đoàn vụ, đoàn phí.

          - Chương trình rèn luyện đoàn viên và công tác phát thẻ đoàn viên.

         - Kỹ năng tổ chức các hoạt động tập thể, tổ chức các buổi lễ mít tinh kỷ niệm, lễ phát động, lễ ra quân.

         - Thi kỹ năng, nghiệp vụ công tác cán bộ đoàn.

          2. Đối với các đoàn cơ sở, chi đoàn cơ sở: 
         a. Đối tượng tập huấn: Uỷ viên Ban Chấp hành chi đoàn trở lên, đoàn viên thuộc diện quy hoạch cán bộ. 
b. Hình thức: có thể áp dụng các hình thức tập huấn ngắn hạn tại đơn vị hoặc phối hợp tổ chức giữa các đơn vị với nhau. 
c. Thời gian tổ chức: từ  02 - 03 ngày, hoàn thành trước 30/11/2009. 
d. Nội dung chương trình tập huấn: 
Tập trung vào các nội dung sau:
- Học tập, quán triệt Nghị quyết của Đảng, Đoàn .

          - Hướng dẫn thực hiện Điều lệ Đoàn.
          - Phương pháp công tác của Bí thư cơ sở Đoàn, Bí thư  Chi đoàn.
          - Đổi mới và nâng cao chất lượng sinh hoạt đoàn.
- Kỹ năng nghiệp vụ tổ chức một buổi Đại hội Đoàn, Lễ kết nạp đoàn viên, lễ trưởng thành đoàn viên, cách thức tổ chức một buổi sinh hoạt đoàn,…
          - Phương pháp soạn thảo văn bản của Đoàn.
          - Công tác quản lý đoàn viên, phân loại đoàn viên, phát triển đoàn viên mới, đoàn phí, sổ sách nghiệp vụ.
           - Nội dung chương trình rèn luyện đoàn viên và công tác phát thẻ đoàn viên.
          - Kỹ năng tổ chức các hoạt động tập thể. 

          - Công tác bồi dưỡng và giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng.
          - Thi kỹ năng, nghiệp vụ công tác cán bộ đoàn.

      

  III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN:
          1. Đối với Đoàn TNĐS Việt Nam: 
          - Hướng dẫn công tác tổ chức cho Đoàn thanh niên các đơn vị thực hiện.  

- Tham gia báo cáo một số chuyên đề tại các khoá tập huấn do Đoàn thanh niên các đơn vị tổ chức (nếu đơn vị có yêu cầu).

- Giao cho Ban Tổ chức – Kiểm tra có trách nhiệm tham mưu cho Ban Thường vụ Đoàn TNĐS trong việc chỉ đạo, hướng dẫn, đôn đốc, kiểm tra tổ chức thực hiện tại các đơn vị.
          2. Đối với Đoàn TN các đơn vị trực thuộc: 
- Chủ động xây dựng kế hoạch tổ chức tập huấn cho cán bộ Đoàn phù hợp với điều kiện thực tế của đơn vị. Các đơn vị đóng quân trên cùng một khu vực, địa bàn có thể phối hợp với nhau xây dựng kế hoạch và tổ chức tập huấn cho cán bộ đoàn đơn vị. 

- Báo cáo công tác triển khai và kết quả tổ chức tập huấn về Đoàn TNĐS (qua Ban Tổ chức-Kiểm tra). 
        Nhận được Hướng dẫn này, Ban Thường vụ Đoàn thanh niên Đường sắt yêu cầu Đoàn thanh niên các đơn vị báo cáo lãnh đạo đơn vị tạo điều kiện mọi mặt để tổ chức triển khai thực hiện tốt những nội dung trên./.
Nơi nhận:                                                                     TM. BAN THƯỜNG VỤ 
  - TWĐ: Ban TC (b/c);                                                                      BÍ THƯ
  - Đảng uỷ ĐSVN: Ban TC (b/c);

  - Các Ban Đoàn TNĐSVN (t/h);                                                         (Đã ký)

  - Đoàn TN các đơn vị TT (t/h);                                                                                 

  - Lưu: VP, TCKT.

                                                                                            Khuất Hữu Đức
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